[image: Logo

Description automatically generated]
ติดรูปถ่าย
ขนาด
1.5 × 2 นิ้ว
(ถ่ายไม่เกิน 1 ปี)



เลขที่สมัคร................................................ 
วันที่ยื่นใบสมัคร......................................... 
เวลาที่ยื่นใบสมัคร......................................

ใบสมัครเข้ารับการสรรหา
 เพื่อคัดเลือกและแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเลขาธิการ
 สำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภค
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	1. รายละเอียดส่วนบุคคล

	
 1.1 ชื่อ นาย/นาง/นางสาว/ยศ/ตำแหน่ง(.............................) .............................................นามสกุล.................................................. 
      ชื่อ-นามสกุลเดิม (ถ้ามี)................................................................................................................................................................... 
      ชื่อ-ชื่อสกุล : ภาษาอังกฤษ (ตัวพิมพ์ใหญ่)...................................................................................................................................... 
 1.2 เกิดวันที่..............เดือน......................................พ.ศ..............อายุ...............ปี............เดือน ในวันยื่นใบสมัคร 
 1.3 สัญชาติ..................................เชื้อชาติ........................................
 1.4 บัตรประจำตัวประชาชน เลขที่ .............................................วันออกบัตร.................................วันหมดอายุ...............................
 1.5 ที่อยู่ปัจจุบัน (ที่สามารถติดต่อได้)................................................................................................................................................
.....................................................................................................รหัสไปรษณีย์.............................โทรศัพท์....................................... 
โทรศัพท์เคลื่อนที่..........................................................................E-mail……………...................................……………………………………
 1.6 ที่อยู่ตามทะเบียนบ้าน.................................................................................................................................................................. 
.........................................................................................................................................................รหัสไปรษณีย์...............................

	2. ประวัติการศึกษาและการฝึกอบรม

	2.1 วุฒิการศึกษา

	ระดับการศึกษา
	วุฒิการศึกษา/สาขาวิชา
	สถาบันการศึกษา
	ปีที่สำเร็จ

	ปริญญาตรี

	
	
	

	ปริญญาโท

	
	
	

	ปริญญาเอก

	
	
	

	คุณวุฒิอื่นๆ ที่สำคัญ



	
	
	










	2. ประวัติการศึกษาและการฝึกอบรม

	2.2 การฝึกอบรม/ศึกษาดูงาน (เฉพาะหลักสูตรที่สำคัญ)

	ชื่อหลักสูตร
	หน่วยงานที่จัด
	ปีที่จัดอบรม
	ระยะเวลา

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



	3. ประวัติการทำงาน
(เรียงลำดับจากปัจจุบัน-อดีตทุกแห่ง ย้อนหลังในระยะเวลา 10 ปี)

	ชื่อหน่วยงาน/
	ชื่อตำแหน่ง
	ช่วงเวลาที่
ดำรงตำแหน่ง
	รวมเวลา
ดำรงตำแหน่ง
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      4. คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของผู้สมัคร (โปรดระบุโดยทำเครื่องหมาย  )	
          	4.1 เป็นผู้มีคุณสมบัติเป็นไปตามข้อ 1.1 ของประกาศรับสมัคร
         	4.2 เป็นผู้ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 1.2 ของประกาศรับสมัคร
      5. ผลงานหรือผลสำเร็จในการทำงานที่ผ่านมา (สามารถจัดทำเป็นเอกสารแนบท้ายใบสมัครเพิ่มเติมได้)
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
  .............................................................................................................................................................................
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     6. ประวัติเกี่ยวกับการกระทำผิด (ความผิดทางวินัย ความผิดทางแพ่ง ความผิดทางอาญา)
          	 ไม่มี
         	 อยู่ระหว่างถูกดำเนินการ  
                 โดย (หน่วยงาน).............................................................................................................................................
[bookmark: _Hlk195084764]                 กรณี (ข้อกล่าวหา)..........................................................................................................................................
[bookmark: _Hlk195084697]        ...................................................................................................................................................................................
             ...................................................................................................................................................................................
         	 เคยมี
                 กรณี (ข้อกล่าวหา)..........................................................................................................................................
        ...................................................................................................................................................................................
             ...................................................................................................................................................................................
                     ผลการพิจารณาปรากฏว่า...............................................................................................................................
        ...................................................................................................................................................................................
             ...................................................................................................................................................................................
             ...................................................................................................................................................................................
         7. เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร
           ได้แนบเอกสาร/หลักฐานต่าง ๆ ซึ่งได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้อง  ดังนี้  
                    รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด 2 นิ้ว ถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ปี (นับถึงวันสมัคร) จำนวน 1 ใบ
   สำเนาหลักฐานการศึกษา และการฝึกอบรม จำนวน 1 ชุด
   สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน หรือบัตรประจำตัวเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือหนังสือรับรองสถานภาพอื่นใดที่
   หน่วยงานของรัฐออกให้ จำนวน 1 ชุด
   เอกสารหลักฐานอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล จำนวนอย่างละ 1 ชุด
   ผลงาน/โครงการสำคัญในความรับผิดชอบหรือประสบการณ์และความสำเร็จที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานที่ผ่านมา (ถ้ามี) จำนวน 1 ชุด
   เอกสารนำเสนอวิสัยทัศน์และแนวทาง/แผนการบริหารงานของผู้สมัคร ซึ่งแสดงถึงความรู้ความเข้าใจในวัตถุประสงค์การจัดตั้งและอำนาจหน้าที่ของสภาองค์กรของผู้บริโภคและสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภค รวมทั้งแสดงให้เห็นอย่างเป็นรูปธรรมว่าวิสัยทัศน์จะถูกนำไปสู่การปฏิบัติเป็นภาษาไทย ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4) ขนาดตัวอักษร 16 จำนวน 1 ชุด 
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   ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตรงตามที่กำหนดในประกาศรับสมัคร และขอรับรองว่ารายละเอียดเกี่ยวกับประวัติของข้าพเจ้าและข้อความตามที่ระบุไว้ข้างต้นพร้อมเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัครเป็นความจริงทุกประการ ในกรณีที่ตรวจพบว่าข้อความข้างต้นนี้ไม่ตรงกับความเป็นจริง หรือปกปิดข้อความจริงที่ควรแจ้งให้ทราบ และก่อให้เกิดความเสียหายต่อคณะอนุกรรมการดำเนินการสรรหาเลขาธิการสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภคหรือคณะกรรมการนโยบาย    สภาองค์กรของผู้บริโภค หรือสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภค หรือผู้อื่น ข้าพเจ้าถือเป็นความรับผิดชอบของข้าพเจ้าเองทั้งสิ้น 
  ทั้งนี้ ข้าพเจ้ายินยอมให้คณะอนุกรรมการดำเนินการสรรหาเลขาธิการสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภคเปิดเผย หรือสำเนา แบบใบสมัคร เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร ตลอดจนข้อมูลเอกสารและหลักฐานใด ๆ ที่ข้าพเจ้าได้ให้ไว้ต่อคณะอนุกรรมการสรรหาฯ และยินยอมให้หน่วยงานของรัฐ เจ้าหน้าที่ของรัฐ หน่วยงานเอกชน ตลอดจนหน่วยงานและบุคคลอื่นใด ที่มีข้อมูลข่าวสารของข้าพเจ้าหรือที่เกี่ยวข้องกับข้าพเจ้าอยู่ในความครอบครอง หรือควบคุมดูแล ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลข่าวสารส่วนบุคคลหรือข้อมูลข่าวสารประเภทอื่นใดก็ตาม สามารถดำเนินการเปิดเผยและสำเนาข้อมูลข่าวสารดังกล่าวทั้งหมดให้แก่คณะอนุกรรมการสรรหาฯ เพื่อประโยชน์ในการคัดเลือกและแต่งตั้งเลขาธิการสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภคได้ โดยให้ถือว่าเป็นการให้ความยินยอมทั้งกรณีทั่วไป และตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล



					ลงลายมือชื่อ ....................................................... ผู้สมัคร
 
					                (.....................................................)
 					วันที่ ............. เดือน ................................. พ.ศ. ..............












หมายเหตุ	(1)  ผู้สมัครสามารถจัดทำใบสมัครเข้ารับการสรรหาขึ้นเองได้ตามแบบที่กำหนด โดยให้มีข้อความตามที่กำหนดไว้ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ และอาจพิมพ์ข้อความเพิ่มเติมได้หากเนื้อที่ที่กำหนดไม่เพียงพอ  
         	(2)  ให้ผู้สมัครจัดทำเอกสารนำเสนอวิสัยทัศน์และแนวทาง/แผนการบริหารงานของผู้สมัคร ซึ่งแสดงถึงความรู้ความเข้าใจในวัตถุประสงค์การจัดตั้งและอำนาจหน้าที่ของสภาองค์กรของผู้บริโภคและสำนักงานสภาองค์กรของผู้บริโภค รวมทั้งแสดงให้เห็นอย่างเป็นรูปธรรมว่าวิสัยทัศน์จะถูกนำไปสู่การปฏิบัติเป็นภาษาไทย ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษพิมพ์ (A4) ขนาดตัวอักษร 16 จำนวน 1 ชุด ตามแบบที่กำหนดไว้5
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